市直教育系统党员考勤制度（试行）

一、考勤对象

组织关系在市直教育系统各基层党支部的党员（含正式党员和预备党员）。

二、考勤内容

党员在支部“三会一课”、“主题党日”活动中的出勤情况。

三、考勤方法
（一）全体党员必须按时参加党支部组织生活，无特殊情况不能请假。每次会议和活动指定专人负责考勤，在党支部工作手册上据实填写出勤情况，不准代签、补签。

（二）党员请假一天/一次活动的由党支部书记批准，连续两天/两次活动及以上的须报党支部委员会研究批准。

（三）凡准假者，工作应交代清楚，未经批准撞自离去或未经许可不参加党支部组织生活的，均视为缺席。

（四）党员病假、事假、婚假、丧假、出差等情况，由党支部书记在党支部工作手册上具体写明。

（五）因工作需要或准假未参加学习活动的，应及时向请假人通报有关学习内容，并通知、督促请假人补学相关内容，学习情况由党支部书记在下次会议前予以检查。

（六）每年末，党支部应会议通报全体党员学习考勤情况。

四、考勤结果运用
（一）对没有正当理由连续六个月不参加党的组织生活，或不交纳党费，或不做党所分配的工作的党员，按照《党章》规定，视作自动脱离党处理。支部大会应作出对党员进行除名的决定，并报上级党组织批准。

（二）党员考勤情况，纳入党支部年度民主评议党员工作的评议内容，对连续三次不参加党支部“三会一课”、“主题党日”活动的党员，由党支部书记对其进行提醒教育，视情况取消该年度党内评优评先的资格。

（三）鼓励党员在各类学习教育活动中创新做法，表现突出的党员优先作为党内评优评先的推荐对象，党员好的学习、工作经验，由党支部提炼报上级党组织进行宣传推广。

